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Beschreibung

Seit nunmehr drei Generationen produzieren wir von Niederrhein-GOLD am
Standort Moers am Niederrhein eine groBe Produktvielfalt mit unverwechselbarem
Geschmack. Mittlerweile kénnen wir auf eine dynamische Entwicklung
zurlickblicken, die uns zu dem gemacht hat, was wir heute sind.

Unser Erfolg ist jedoch nicht das Ergebnis von Einzelkdmpfern, sondern das
Ergebnis der harten Arbeit eines groBartigen Teams. Té&glich setzen wir uns daflr
ein, dass unsere Produkte stets den hdchsten Anspriichen unserer Kunden
entsprechen. Wir sind davon iiberzeugt, dass unsere Werte eine wichtige Rolle bei
der Erreichung unserer Ziele spielen und bilden daher die Grundlage fiir all unser
Handeln.

Du hast Lust auf saftige Herausforderungen? Dann bewirb dich noch heute
und komm in den SAFT-Laden vom Niederrhein!

Wir freuen uns auf dich!

Dein Team von Niederrhein-GOLD

Mitarbeitervorteile

e Attraktive Vergtitung inkl. 13. Monatsgehalt
e Urlaubsgeld

¢ Betrieblich geforderter Altersvorsorge

e 30 Tage Urlaub

¢ Modernes Arbeitsumfeld

¢ Aufstiegschancen

¢ Forderung von Fort- und Weiterbildung

¢ Flache Hierarchien

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement

» Kostenlose Parkpldtze direkt am Firmengelédnde
¢ Kostenloses Mineralwasser

¢ Firmenevents

¢ Fitnesszuschuss

e Zuschuss zur Bildschirmarbeitsplatzbrille

¢ Monatliches Saftdeputat

¢ Anwendung tariflicher Regelungen

e Betriebliches Vorschlagwesen

¢ Gute Autobahnanbindung

¢ Jubildumsgeschenke

¢ Mitarbeiter werben Mitarbeiter

Niederrhein-GOLD Tersteegen GmbH & Co. KG

JetztJnb

Einstellungsorganisation
Niederrhein-GOLD Tersteegen
GmbH & Co. KG

Beschaftigungsverhaltnis
Vollzeit, Teilzeit

Branche
Getrankeindustrie

Arbeitsort
Am Holtmannshof 1, 47447, Moers,

Nordrhein-Westfalen, Deutschland

Veroffentlicht
22. Februar, 2023

Nachhaltigkeits-Manager

Dieses Stellenprofil finden Sie unter https://jetztjob.de



Deine Aufgaben

» Kontinuierliche Klarung und Bewertung interner und externer Anforderungen

bzgl. Nachhaltigkeit und CSR (z.B. Kundenforderungen, Anforderungen aus

Normen/Gesetzen oder Bewertungssystemen z.B. Ecovadis)

Definition einer Unternehmens-Nachhaltigkeitsstrategie (inkl. Klimastrategie

und entsprechender Kennzahlen-Systeme) sowie derer regelmafigen

Anpassungen auf Basis interner und externer Anforderungen

Ableitung und Umsetzung von Projekten/MaBnahmen entsprechend der

Nachhaltigkeitsstrategie in enger Abstimmung mit involvierten Abteilungen

und Fachfunktionen/Beauftragten.

Koordination und Verfolgung aller MaBnahmen sowie Leitung

entsprechender Projekte.

Interne und externe Berichterstattung zum Thema Nachhaltigkeit/CSR unter

Berlcksichtigung von Kundenanforderungen und gesetzlichen

Anforderungen

Verantwortung fiir die AuBendarstellung des Unternehmens zum Thema

Nachhaltigkeit/CSR (z.B. Uber Internet-Seite des Unternehmens oder Social

Media)

Jéhrliche Erstellung des Corporate Carbon Footprint und Berichterstattung

entsprechend der Anforderungen von Kunden oder Science Based Targets

Initiative (SBTi)

Koordinierung von erforderlichen MaBnahmen zur Etablierung

»Klimaneutrale Produkte” und Erstellung von PCFs (CO2-Bilanzen fir

Produkte)

e Erarbeitung von Schulungsmaterial und Dokumentationen im
Verantwortungsbereich

¢ Unterstiitzung des Lean-Managements im Unternehmen

Dein Profil

¢ Abgeschlossenes Ingenieur- oder naturwissenschaftliches Studium oder
vergleichbare Ausbildung, idealerweise mit Vertiefung in Bereichen wie
Nachhaltigkeitsmanagement, Energie- und Umwelttechnik

¢ Idealerweise mehrjéhrige Erfahrung im Nachhaltigkeitsmanagement unter
BerUcksichtigung von wirtschaftlichen Zusammenhéngen

¢ Vertrautheit mit einschlagigen Zertifizierungen, Standards, relevanter
Nachhaltigkeitsregularien und Reporting - Standards zum Themenkomplex
Corporate Social Responsibilities (CSR)

¢ Kenntnisse im Bereich Lean Management wiinschenswert

» Konzeptionelle, analytische und zielorientierte Denk- und Arbeitsweise

¢ Ausgepragte Kommunikations-Organisations- und Teamfahigkeit sowie
Uberzeugungsfahigkeit

* Hohes MaRB an Eigeninitiative, Gestaltungswillen, Durchsetzungsvermégen
und Belastbarkeit

¢ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

* Gute EDV-Kenntnisse sowie ein sicherer Umgang mit
Softwareanwendungen, gelibter Umgang mit Datenbanken

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann sende uns deine Bewerbung per Klick auf die Schaltfliche [JETZT
BEWERBEN]
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Wir freuen uns auf dich!

Wenn du noch mehr Informationen bendtigst, schau auf unserer Website
vorbei.
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